
Neto ("į rankas") darbo užmokestis priklauso nuo dviejų kintamųjų: Sodros kaupimo procento ir
NPD taikymo/netaikymo. Jei įsakyme ši informacija buvo supildyta neteisingai, galimi NETO
skirtumai. Taip pat, įsitikinkite ar darbuorojas dirbo pilną darbo mėnesį, neturėjo nedarbingumo,
komandiruočių ar atostogų. 

Įdarbinimo įsakyme darbo
užmokestį pildžiau NETO ("į
rankas"), bet darbuotojui
faktiškai priskaičiuota
mažiau. Kodėl?
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